
An der Hochschule für Musik Würzburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d)

für das Fach Digitale Medienpädagogik

im schulischen Musikunterricht

in Teilzeit (Stellenanteil 0,25) mit einer Unterrichtsverpflichtung von derzeit 7 SWS befristet bis zum 31. Dezember 2027 zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

•Kompetenzausbau unserer Hochschule im Bereich der Medienpädagogik

•Lehrveranstaltungen in Lehramtsstudiengängen sowie als hochschulinterne Fortbildungen
•Vernetzung mit allen musikpädagogischen Studiengängen sowie schulischen Partnern

•Weiterentwicklung zielgruppenspezifischer Öffentlichkeitsarbeit (Social Media, Homepage etc.)

•Mitarbeit bei Forschungsprojekten mit Möglichkeit zur eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Doktorat)

Wir erwarten:

•Ein abgeschlossenes Schulmusikstudium (1. Staatsexamen)

•Vielfältige Erfahrungen mit Medienpädagogik und digitalen Kontexten schulischen Musikunterrichts

•Hohes Interesse an Teamarbeit, Kommunikation und Vernetzung
•Erfahrungen im Bereich der Tontechnik

Auf die Einstellungsvoraussetzungen nach § 54 und § 56 AVBayHIG wird ausdrücklich hingewiesen.

Wünschenswert sind:

• Interesse an wissenschaftlichen Perspektiven und am Digitalen Musizieren

• Schulische oder hochschulische Unterrichtserfahrungen

• Erfahrungen im Projektmanagement

• Erfahrung in der Gremienarbeit an Hochschulen

Die Hochschule für Musik Würzburg vertritt ein Konzept der intensiven, regelmäßigen Betreuung der Studierenden. Bewerberinnen bzw.

Bewerber sollten sich bewusst sein, dass dieser Anspruch zu einer hohen Präsenz der Lehrenden verpflichtet.

Die Hochschule legt besonderen Wert auf die Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit sowie auf die engagierte Mitarbeit in

Gremien und Prüfungskommissionen.

Wir bieten eine Vergütung entsprechend den persönlichen und tariflichen Voraussetzungen nach dem Tarifvertrag der Länder (E 13 TV-L).

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei

ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Die Hochschule für Musik Würzburg fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern und lädt qualifizierte Frauen ausdrücklich ein, sich

zu bewerben.

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung im Bewerbungsportal der Hochschule für Musik Würzburg und

bitten um Übermittlung Ihrer Unterlagen (Lebenslauf, Darstellung des künstlerischen Werdegangs, Zeugnisse und weitere aussagekräftige

Unterlagen) als Datei im PDF-Format an https://www.hfm-wuerzburg.de/stellenausschreibungen bis spätestens 31. August 2026.

Bei personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an das Referat 1.1 Personal und Lehrorganisation (personal@hfm-wuerzburg.de), bei

fachlichen Fragen an Prof. Dr. Gerhard Sammer (gerhard.sammer@hfm-wuerzburg.de). Allgemeine Informationen finden Sie unter

https://www.hfm-wuerzburg.de.

Wir weisen darauf hin, dass die Hochschule keine Reisekosten im Rahmen der Vorstellungsgespräche übernimmt.

Zurück zur Übersicht Drucken Jetzt Bewerben
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